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La Fondation groupe RATP
incarne les valeurs humaines
du Groupe

Elle participe directement a la politique de
responsabilité sociale du Groupe, avec deux missions:
- développer des liens avec les territoires
d’implantation du Groupe ;
- favoriser 'engagement des collaborateurs
au service de l'intérét général.

La Fondation développe son action au service de
publics éloignés de la culture, de ["éducation ou
de I'emploi, en France et a 'international.
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La Fondation s'engage: GROUPE RATPt?)
- soutien aux projets des associations locales; vettre vos projets en medvement

- partenariats avec des institutions
pour le développement de leurs actions.

ACCES A 'EDUCATION:

19 actions
38 273 bénéficiaires

Focus sur le programme Trajets davenir

La Fondation facilite l'accés d’étudiants a

= 7,
potentiel vers des études longues ou des filieres Focus sur le partenariat avec ADIE
d’excellence. Elle les accompagne a travers (association pour le droit a I'initiative économique)
une aide financiére et le soutien de mentors, La Fondation soutient Uentrepreneuriat.
collaborateurs du groupe RATP. Le partenariat vise & accompagner et

— conseiller des personnes éloignées de

U'emploi dans la création de leur activité
économique, grace au microcrédit.

ACCES A LA CULTURE:
20 actions
9 253 bénéficiaires

Focus sur le partenariat avec le Musée du Louvre

La Fondation favorise l'accés aux collections du Musée :
visites accompagnées par des bénévoles d’associations
locales, formation de personnes-relais.
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Engagement des couaborateurs « Heures solidaires : bénévolat au

service des associations

La Fondation d’entreprise groupe RATP est la fondation des « Comité des projets : participation

60 000 collaborateurs du Groupe. Elle facilite et met en valeur leur au choix des projets soutenus par
capacité de mobilisation et leur sens de 'engagement au quotidien. la Fondation

La Fondation met en place des dispositifs pour favoriser leur « Mentorat : accompagnement
engagement au service de l'intérét général. d’étudiants.




Le groupe RATP

Présent dans 15 pays, sur quatre continents, le
groupe RATP est l'un des cinq plus grands acteurs du
transport public urbain mondial. Tous les jours, les
60 000 salariés se mobilisent pour développer, exploiter,
entretenir et moderniser des systemes de transports
collectifs innovants pour répondre aux besoins de
déplacements quotidiens des populations. Expert de

tous les modes de transports urbains (métro, trains
régionaux, tramway, bus, cable...) le groupe
RATP propose des solutions de mobilité siires,
durables et connectées au service d’'une
ville durable et intelligente.
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Mettre vos projets en mouvement

Contacts: ;
fondation@ratp.fr
@fondationRATP www.fondationgrouperatp.fr 3



